ESTATUTO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO
LOURENCO DO SUL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Artigo 1° - A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL, doravante
designada pela sigla CDL SAO LOURENGO DO SUL ou simplesmente CDL, é uma
associacdo civil, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Sdo Lourenco do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, a Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 1793, CEP 96.170-000,
com duracdo por tempo indeterminado, tendo por finalidades:

Q. Amparar, defender, orientar, coligar e representar no aGmbito territorial de
sua atuagdo, os legitimos interesses da entidade e de seus associados,
junto aos poderes publicos, inclusive perante o Poder Judicidrio, na
qualidade de substituto processual na forma dos dispositivos
constitucionais;

b. Promover a aproximagao entre dirigentes de empresas lojistas visando
estreitar o companheirismo e a colaboragao reciprocos;

C. Propiciar & tfroca de informagdes e idéias no plano comum dos problemas
que sdo peculiares as empresas lojistas;

d. Promover a divulgagdo e conscientizagdo junto @ comunidade dos
servigos prestados pelas empresas lojistas;

e. Cooperar com as autoridades, associacoes e entidades de classe, em
tudo que interessa direta e indiretamente a comunidade lojista, podendo
inclusive estabelecer/celebrar e fiscalizar convénios, contratos, tratados,
protocolos, termos e outros documentos firmando compromissos a
instituigdo;

f. Promover, através de cursos, a formagdo, o tireinamento e o
aperfeicoamento técnico, cientifico, tecnolégico entre outros, bem como,
cursos voltados a drea de educacgdo profissional, tanto na qualificagdo
quanto na requalificagao do cidadao;

g. Manter servigos de utilidade para empresas lojistas associadas, mediante
recursos especificos;

h. Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que
possam contribuir para o desenvolvimento do comércio lojista e
combatendo as que ferem os interesses da classe;

i. Divulgar idéias, produtos, técnicas e servigos, apresentando inovagdes nos
processos de comercializagdo através de promogdo de feiras, exposigoes,
semindrios, encontros e outros eventos;

j- Realizar estudos, pesquisas, bem como promover palestras, semindrios,
congressos e promover levantamento de dados e informagédes relativas as
necessidades da comunidade lojista;



o.

Defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de
democracia e, no campo econdémico, do primado da livre iniciativa e da
livre concorréncia;

Promover atividades culturais, desportivas e artisticas;

Criar oficina de talentos encaminhando criangas e jovens para
desenvolver dons artisticos, musicais, etc.;

Oferecer cursos objetivando o desenvolvimento profissional e
administrativo dos associados;

Firmar convénios com entidades dafins e/ou universidades, entidades

governamentais ou particulares para aprimoramento dos associados e defesa de
seus interesses;

P.

Incentivar a pesquisa e o estudo objetivando o aprimoramento dos

associados.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

SECAO | - DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Artigo 2° - O quadro social da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO
SUL, compreende as seguintes categorias:

a. Associados Efetivos; e
b. Associados Honorarios.

Artigo 3° - SGo condicdes para admissdio & categoria de associado efetivo:

Ser empresa lojista de boa reputagdo e conceito adquirido na pratica
dos atos da vida comercial e com dirigentes possuidores de espirito
comunitdrio, de colaboracdo e solidariedade com a classe;

Ser entidades representativa do setor lojistas;

Ser associado da Associagcdo Comercial e Industrial de Sdo Lourengo do

Sul - ACIl de Sdo Lourencgo;

v -

Ser aprovado em votagdo secreta por 2/3 (dois tergos) dos componentes

da Diretoria da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL - CDL
SAO LOURENCO DO SUL.

Artigo 4° - Para ser associado honordrio, com as prerrogativas de efetivo, a empresa lojista
deve atender aos mesmos requisitos indicados nos itens |, Il e Il do art. 3° deste Estatuto,
ter prestado relevantes servicos a classe lojista ou a Cémara, e ainda ser aprovada em
votacgdo secreta por 2/3 (dois tercos) da Diretoria para esta condicdo.

Artigo 5° - O pedido de demissdo de associado de qualquer categoria deverd ser
solicitado por escrito ao Presidente da Cdmara com a exposicdo de motivos.



Pardgrafo Unico — A demiss@o somente serd concedida pela Diretoria ao associado em
dia com suas obrigacdes financeiras para com a Camara.

SEGAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 6° - SGo direitos dos associados efetivos e honordrios:

qa. Participar das reunides para as quais forem convocados através de seu
representante legal, apresentando propostas e sugestoes; R
b. Usufruir dos servigos colocados a disposicdo pela CAMARA DE DIRIGENTES

LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO LOURENGO DO SUL.
c. Convocar reunido dos o6rgdos Deliberativos representados por 1/5 dos
associados em dia com as obrigagoes sociais.

d. Votar, quando posta determinada questdo em votagdo em Assembléia
Geral.
e. Votar e ser votado para o Conselho previsto no Artigo 35 do presente.

Paragrafo Primeiro — Para os fins do disposto nas alineas “d" e “e" deste artigo, cada
associado efetivo ou honordrio terd direito apenas a um voto, independente do nimero
de seus representantes na Camara.

Pardgrafo Segundo - Os associados que n&o possuem Diretoria sediada na cidade de S&o
Lourenco do Sul poderdo credenciar seu gerente principal para representd-los com
direito a voto, mas ndo poderdo ser efeitos membro do Fiscal da CDL.

Artigo 7° - Constituem deveres dos associados efetivos e honordrios:
|- Comparecerem ds reunides para as quais forem convocados e exercerem
o voto quando houver questoes submetidas a votagao;
- Pagarem as contribuigoes que lhes couberem;
- Cumprirem e fazerem cumprir este Estatuto;
v - Prestarem as informagoes de interesse do movimento lojista sempre que
solicitados pela Diretoria.

SECAO IIl - DAS INFRACOES E PENALIDADES

Artigo 8° - 0 atraso no pagamento de contribuicdo devida por associado & CAMARA DE
DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL, por
periodo superior a 60 (sessenta) dias, implicard na suspensdo automdtica dos direitos
decorrentes deste estatuto, o que serd comunicado pelo Presidente da CDL SAO
LOURENCO DO SUL ao associado infrator, concedendo-lhe o prazo de 30 (frinta) dias para
regularizacdo do débito ou apresentacdo de defesa escrita.

Pardgrafo Unico - Decorrido o prazo acima sem que o associado infrator tenha adimplido
a sua obrigacdo, o Presidente da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO
DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL comunicard o fato & Diretoria e submeterd, &
mesma, a defesa eventualmente apresentada. Na auséncia de defesa ou sendo esta



indeferida, a Diretoria promoverd o desligamento do associado igualmente dentro do
prazo de 30 (trinta) dics.

Artigo 9° - Considera-se atrasada a contribuicdo que ndo for paga até o Ultimo dia Util do
més seguin’re ao més de referéncia, como indicado no documento de débito lancado
pela CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO
DO SUL.

Artigo 10 - Serd desligado por ato da Diretoria o associado que infringir o presente
estatuto, regulamentos e deliberacdes emanadas dos 6rgdos competentes, apds
facultado o direito de defesa, a ser exercido no prazo de 10 (dez) dias a contar da
notificacdo da infracdo.

Artigo 11 - Da pena de desligamento cominada, consoante Pardgrafo Unico do art. 8°,
artigos 10 e Pardgrafo Unico do Artigo 26, o associado poderd recorrer no prazo de 15
(quinze) dias contados da ciéncia da pena, para a Assembléia Geral, que decidird nos
30 (trinta) dias subseqUentes ao recebimento do Recurso, que ndo terd efeito suspensivo
da pena aplicada.

Artigo12 - Serd automaticamente desligado da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO
LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL o associado que perder a sua
capacidade juridica.

CAPITULO lIl - DOS ORGAOS DIRETIVOS E CONSULTIVOS

Artigo 13 - S&o 6rgdos diretivos e consultivos da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO
LOURENGO DO SUL - CDL SAO LOURENGO DO SUL:

a) Assembléia Geral;
b) Conselho Consultivo;
c) Conselho Fiscal;

d) Diretoria.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 - A Assembléia Geral, érgdo soberano da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE
SAO LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL, é composta pelos associados
efetivos e pelos associados honordrios e reunir-se-d, ordinariamente, 01 (vez) vez
bienalmente na segunda quinzena do més de marco e, extraordinariamente, quando
convocada.

Artigo 15 - Compete a Assembléia Geral em secdo ordindria:

I- Aprovar as contas, balangos e relatérios da Gestdo apresentados pela
diretoria;

- Estudar e debater os problemas de interesse da Classe lojista;

- Apreciar os recursos contra a exclusdo de associados efetivos e
associados honordrios, consoante previsto no Art. 11;

v - Decidir, em definitivo, sobre matérias que ndo sejam de competéncia da
Diretoria;

V- Dar sugestoes visando a defesa dos interesses e objetivos do Movimento

lojista;

VI - Eleger Comissdo de Sindicancia;

VII- Eleger o Presidente e dar posse ao mesmo e sua Diretoria;



Artigo 16 - Compete a Assembléia Geral Extraordindria:

|- Alterar o Estatuto, em assembléia especialmente convocada para este fim,

a qual somente podera ser instalada, em primeira chamada, com a presenga de,

no minimo, % (irés quartos) da totalidade dos associados (efetivos e honordrios) e,

em segunda chamada, - (meia) hora apés a primeira, com a presenga de, no

minimo, 2/3 (dois tergos) da totalidade dos associados, sendo necessaria, para a

alteragdo, a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos presentes.

ll- A aprovacéo de compra e venda de iméveis, construgdo, incorporagdo e

gravames de qualquer natureza;

- Apreciar os recursos interpostos na forma do art. 11;

IV - Destituir administradores por falta grave, em Assembléia Geral especialmente

convocada para este fim, a qual somente poderd ser instalada, em primeira

chamada, com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) da totalidade dos

associados (efetivos e honordrios) e, em segunda chamada, > (meia) hora apés a

primeira, com a presenca da maioria absoluta dos associados, sendo necessdria

a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos presentes;

V- Decidir sobre todas as matérias que ndo sejam de competéncia da
Diretoria;

VI-  Deliberar sobre a dissolugdo da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO
LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGO DO SUL, sua liquidagdo e destino
do patriménio, consoante previsto no artigo 51 deste Estatuto.

VIl - Dar sugestoes visando a defesa dos interesses e objetivos do movimento
lojista no municipio.

Artigo 17 - A Assembléia Geral somente poderd ser instalada, em primeira
chamada, com a presengca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados
(efetivos e honordrios) e, em segunda chamada, 2 (meia) hora apés a primeira,
com qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo quando previsto de forma diversa neste Estatuto.

Artigo 18 - A Assembléia Geral poderd ser convocada pelo Presidente ou Diretoria da
entidade, pelo Conselho Consultivo ou por 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo
de seus direitos estatutdrios.

Pardgrafo Unico - Caberd ao secretdrio da entidade a convocacdo, com um minimo de
05 (dias uteis) de antecedéncia, mediante publicacdo em jornal local com a clara
indicacdo da ordem do dia.

Artigo 19 - Em caso de empate da votacdo de deliberacdes, em qualquer Assembléia
Ordindria ou Extraordindria, o Presidente da Assembléia terd somente o voto de
qualidade.

Paragrafo Unico - O presente artigo ndo se aplica aos casos previstos no inciso “I" dos
arfigos 15 e 16.

Artigo 20 - Pr_esidiré as Assembléias Gerais o Presidente da CAMARA DE DIRIGENTES
LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL - CDL SAO LOURENCO DO SUL e, em sua auséncia,
Vice-Presidente ou outro Diretor por aclamacdo na auséncia daqueles.



SECAO Il - DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 21 - O Conselho Consultivo € um 6rgdo permanente, moderador e consultivo da
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO
SUL, tendo como membros permanentes, os Ultimos é (seis) ex-presidentes da ACI/CDL DE
SAO LOURENCO DO SUL e, seus componentes serdo membros natos, desde que atendam
aos requisitos deste estatuto, ndo havendo necessidade de eleicdo, escolha, indicacdo
ou mandato estipulado.

Artigo 22 - O Presidente e Secretario do Conselho Consultivo serdo escolhidos por maioria
de seus membros, em reunido convocada especialmente para este fim.

Art. 23 - Compete ao Conselho Consultivo:

|- Pronunciar-se sobre questoes irliernas e externas, que lhes forem
submetidas pelo Presidente da CDL SAO LOURENGCO DO SUL, membros da
Assembléia Geral e Conselho Fiscal;

- Opinar, previamente sob propostas de alteragées estatutdarias a serem
submetidas em reunides Extraordindrias a Assembléia Geral;

i - Apreciar a eventual renincia, parcial ou total da Diretoria, bem como a
do Presidente;

V- Opinar sobre as mutagdes patrimoniais da CAMARA DE DIRIGENTES
LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL que
atinjam mais de 30% (irinta por cento) de seu patrimdnio contdabil;

V- Pronunciar-se sobre questoes que lhe forem submetidas e que envol-
vam entendimentos, acordos e relacionamento com autoridades publi-
cas, associacoes e entidades;

VI - Apreciar relatérios de auditoria de balangos, encaminhados a
ele, diretamente por empresa especializada e os relatérios da auditoria prevista
no inciso “X”, do artigo 27.

Pardgrafo Unico - O Conselho Consultivo deliberard por maioria simples. Suas reunides
serdo convocadas pelo seu Presidente ou pelo seu secretdrio designado entre si, com dez
(10) dias de antecedéncia através de oficio.

SECAO Ill - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros e de 3 (irés) suplentes,
eleitos de conformidade com o artigo 35 sendo de sua obrigacdo examinar,
anualmente, os balancetes, o balanco anual, as contas do exercicio financeiro e sobre
eles emitir parecer.

SECAO IV - DA DIRETORIA

Artigo 25- A Diretoria da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL -
CDL SAO LOURENCO DO SUL serd composta obrigatoriamente de seis membros, a saber:
um Presidente, um Vice-Presidente, Um Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, um
Diretor- Financeiro, um Vice-Presidente Secretdrio e um Diretor Secretdrio, sendo que o



Presidente serd aquele eleito para o cargo de Presidente da ACI de Sdo Lourenco do Sul.
Os demais cargos da Diretoria da CDL ser@o preenchidos a convite do Presidente da
CDL, dentre aqueles ja eleitos para a Diretoria da ACIl de Sdo Lourenco do Sul. Estes
membros da Diretoria desempenhardo seus respectivos mandatos na CDL por tempo
coincidente com os mandados na ACI, ficando desde logo proibido que a CDL de Sdo
Lourenco do Sul tenha em sua Diretoric membro que ndo se encontre na Diretoria da ACI
de SGo Lourenco do Sul.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Diretoria obrigatoriamente terdo que ser associados
da CDL, em qualquer das categorias, ou deverdo providenciar a associagdo logo
apos as eleicdes da ACI.

Paragrafo Segundo - Em caso de renUncia de membro da Diretoria da CDL sem que
tenha havido a renuncia do mesmo ao cargo que ocupa na ACI, ou no caso de
destituicdo de membro da Diretoria por falta grave, a Diretoria da CDL escolherq,
dentre os integrantes da Diretoria da ACI que nao fazem parte da Diretoria da CDL,

aquele que serd o substituto, independentemente do cargo ocupado pelo mesmo
na ACI.

SECAO V - DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Artigo 26 - Compete & Diretoria:
|- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

- Manter-se vigilante em defesa dos interesses da - CDL SAO LOURENGO DO
SUL;

i - Convocar reunido mensalmente; através de aviso por escrito com dois dias
de antecedéncia, devendo haver o comparecimento de, no minimo, 50% dos
seus componentes, deliberando pela maioria dos presentes.

- Reunir-se, exiraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou
pela maioria de seus membros;

V- Fazer ata de suas reunioes;

VI - Deliberar sobre a admissdo de associados efetivos e associados honordarios,
consoante previsto nos artigos 3° e 4° deste Estatuto;

VIl - Avaliar e deliberar sobre pedido de demissdo de associado;

VIl - Apreciar e deliberar sobre defesa escrita apresentada por associado nos
casos previstos neste Estatuto;

IX - Desligar associado conforme disciplinado no Pardgrafo Unico do Art. 8°,
artigos 10 e 12;

X- Formar as Comissdes Permanentes ou Provisorias;

XIl- Elaborar calenddrio, com dia da semana, para a realizagdo de reunides
das Comissdoes Permanentes ou Provisorias, presididas pelos seus membros;

XIl - Avadliar e instituir servigos a serem disponibilizados aos associados;



Xlll - Aprovar os valores das contribuicoes a serem pagos pelos associados,
bem como fixar os valores a titulo de remuneracdo pelos servicos que
forem postos & disposicdo, deliberando sobre a data de vigéncia dos
mesmos;

XIV-  Analisar os balancetes mensais;

XV-  Apresentar as contas, balangos e relatérios da Gestdo para a Assembléia
Geral Ordindria;
XVI - Empossar os membros eleitos para o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O membro da Diretoria que deixar de comparecer ds reunides desta,
por 3 vezes consecutivas e sem justificativa, perderd o seu cargo, resguardado o direito
de recurso consoante o artigo 11. Havendo a perda do cargo, a Diretoria da CDL
escolherd outro integrante da Diretoria da ACI de Sdo Lourenco do Sul para ocupar o
cargo vago, de acordo com o estabelecido no Pardgrafo Segundo do artigo 25 deste
Estatuto.

Artigo 27 - Compete ao Presidente:
|- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

- Presidir as reunioes da Assembléia Geral, da Diretoria e convocar as
reunidoes extraordindrias;

i - Coordenar o desempenho politico-administrativo econémico-financeiro da
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO DO SUL - CDL SAO
LOURENGCO DO SUL, através de seus Vice-Presidentes;

V- Assinar todos os documentos e oficios que envolvam responsabilidades;

V- Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, aos atos e
solenidades em que a CDL SAO LOURENGCO DO SUL deva representar-se;

VI - Representar a CDL SAO LOURENGCO DO SUL ativa e passivamente em juizo,
ou fora dele;

VIl - Conceder entrevistas ou declaragdes aos érgdos de comunicagdo ou
delegar poderes a outros Diretores, como porta-voz natural da opiniao da
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL - CDL SAO

LOURENCO DO SUL;

VIIl - Submeter, para aprovagcdo do Conselho Consultivo, as mutagcoes patri-

moniais da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL
- CDL SAO LOURENGO DO SUL que atinjam mais de 30% (trinta por cento) de seu
patrimdnio contabil;

IX - Contratar auditoria de balango semestral, se necessario;

X- Contratar auditoria para avaliar as atividades de automagdo da CAMARA

DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO
DO SUL, bem como para proceder ao acompanhamento operacional do sistema,
com periodicidade a critério.



Xl - Receber pedido de demissdo de sbcio e submeté-lo & apreciagdo da
Diretoriq;

XIl - Comunicar ao associado infrator sobre a suspensdo automatica de direitos
prevista no art. 8° deste Estatuto;

XIll - Realizar a comunicagdo referida no Paragrafo Unico do art. 8°, nas condigoes
ali previstas;

XIV - Comunicar o desligamento de associado na situagao prevista no Art. 12.

XV - Selecionar e indicar o Executivo da CDL e administrar o quadro de pessoal
administrativo.

Artigo 28 - Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente no desempenho de suas
funcdes e atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e demais
disposicoes estatutdrias.

Artigo 29 - Compete ao Vice-Presidente Administrativo Financeiro:

|- Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos administrativos,
econdmico-financeiros, patrimoniais e contdbeis da CDL SAO LOURENGCO
DO SUL;

- Assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados no item “llI*
do artigo 27 desde que relativos a obrigagdes financeiras.

i - Administrar os saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes Bancdarias
da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL - CDL SAO
LOURENCO DO SUL, que s6 serdo movimentadas com sua assinatura e a do
Presidente, ou Vice-Presidente Secretario, em seus impedimentos;
Artigo 30 - Compete ao Diretor-Financeiro substituir o Vice-Presidente Administrativo
Financeiro em seus impedimentos.

Artigo 31- Compete ao Vice Presidente-Secretdrio:
|- Substituir o Diretor-Financeiro em suas auséncias e impedimentos;
- Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;

i - Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta, bem como,
responsabilizar-se pelos arquivos e documentos administrativos que dizem respeito
a Entidade, inclusive assinar todas as atas de reunido, conjuntamente com o
Presidente;

Artigo 32 - Compete ao Diretor-Secretdrio substituir o Vice-Presidente Secretdrio em seus
impedimentos.

Artigo 33 - A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO
LOURENCO DO SUL serd sempre representada, ativa e passivamente em juizo ou fora dele,
pelo Presidente, que poderd, em suas auséncias ou impedimentos, ser substituido, pelo
Vice-Presidente, podendo ainda, ser representada por procurador ou procuradores,
constituidos pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente, na auséncia do Presidente.

Paragrafo Unico - Na outorga da procuracdo, que especificard sempre os poderes



especiais do mandatdario, a CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO DO SUL -
CDL SAO LOURENGO DO SUL, serd representada na forma do “caput” deste artigo.

Artigo 34- O Vice-Presidente, na sua atividade, deverd se reportar ao Vice-Presidente-
Administrativo -Financeiro quando se fratar de assuntos administrativos infernos e
financeiros.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 35 - As eleicdes acontecerdo apenas para os cargos do Conselho Fiscal, visto que,
as demais fungcodes sdo previstas nos artigo 21 (formacdo do conselho consultivo) artigo
25, (formacdo da Diretoria Executiva). A eleicdo serd realizada bienalmente, em reunido
de Assembléia Geral Ordindria, na segunda quinzena do més marco, sendo os
associados convocados mediante aviso por carta com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias.

Artigo 36 - O mandato do Presidente e sua respectiva Diretoria e do Conselho Fiscal serd
de 2 (dois) anos, sendo permitida uma Unica reeleicdo. O inicio do mandato da nova
diretoria serd sempre a partir de 01 (primeiro) de abril imediatamente seguinte & eleicdo.

Artigo 37 - Qualquer associado efetivo ou honordrio que estiver em dia com suas
obrigacdes para com a CDL poderd apresentar-se como candidato para concorrer As
eleicoes.

Artigo 38- Somente poderdo ser candidatos os representantes de associados em pleno
gozo de seus direitos.

Artigo 39 — Os candidatos deverdo dar entrada do seu pedido de inscricdo na Secretaria
da Cdémara, até 30 (trinta) dias antes da data prevista para a eleicdo.

Artigo 40 - No momento da entrada do pedido de inscricdo, o candidato receberd um
numero fornecido pela Secretaria da Camara, nimero este pelo qual serd o mesmo
conhecido.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria somente poderd indeferir o pedido de inscricdo de
qualquer candidato, quando este ndo preencher os requisitos previstos neste Estatuto.

Artigo 41- A eleicdo do Conselho Fiscal serd feita por votacdo secreta ou aclamacdo e
serdo eleitos, os candidatos com maior nUmero de votos ou aclamados respectivamente.

Pardgrafo Primeiro - Somente poderdo votar os associados presentes & Assembléia Geral
Ordindria, sendo vedado o voto por procuracdo.

Paragrafo Segundo - Em caso de empate, serd proclamado eleifo o candidato que tiver
maior fempo de filiacdo na CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENCO DO SUL -
CDL SAO LOURENGO DO SUL.

Artigo 42 - A Reunido destinada as eleicdes serd considerada instalada:

|- Em primeira convocacgdo, se contar com a presenca da maioria absoluta
dos associados;

- Em segunda convocag¢do, meia hora apds a primeira, com qualquer
nUumero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo quando
previsto de forma diversa neste Estatuto.

i - Esta Reunido serd presidida pelo Presidente da CDL, o qual convidard dois
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associados que ndo sejam candidatos a nenhum dos cargos, para funcionar
como escrutinadores em caso de votagdo. Em caso de divergéncia entre os
escrutinadores quanto a validade de qualquer voto, caberd ao Presidente a
decisdo final. Ao final da eleigcdo o Presidente proclamard o resultado do pleito.

Artigo 43- As votacdes serdo por voto secreto, caracterizado em cédula impressa, da
seguinte forma:

|- Cada eleitor receberd@ uma cédula, rubricada pelo Presidente, no
momento em que for votar, sendo destinada a votagdo do Conselho Fiscal;

- De posse da cédula rubricada, o eleitor dirigir-se-4& a uma cabine
indevassdavel, onde assinalard com um “xis” o quadro ao lado do nome do
Conselho Fiscal que deseja votar. Poderd também, o eleitor ndo assinalar nenhum
quadro se o seu desejo for o de votar em branco. A assinalagao de mais de um
quadro em uma mesma cédula anula o voto;

i - O eleitor depositard a cédulq, referente a eleicdo do Conselho Fiscal, com
seus votos em uma vurna junto ao Presidente e escrutinadores, devendo esta urna
ser verificada e lacrada pelo Presidente e escrutinadores, antes da apuragdo do
primeiro voto.

CAPITULO V - DOS SERVICOS MANTIDOS PELA
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL

Artigo 44— Os servicos mantidos pela CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO
DO SUL - CDL SAO LOURENGO DO SUL, serdo regidos por Regulamentos proprios que
tenham sido aprovados pela Diretoria, como normas complementares e subsidiarias.

CAPITULO VI - DAS RECEITAS

Artigo 45- Constituem fontes de recursos para manutencdo da entidade:

|- Contribuigdo mensal dos associados (mensalidades);

- Contraprestagao por servigos prestados/contratados pelos associados;

i - As rendas decorrentes de alugueis, aplicagoes financeiras e exploragoes
patrimoniais;

v - Doagodes de recursos decorrentes de convénios com pessoas juridicas de
direito privado;

V- O resultado financeiro de eventos sociais e festividades;

Vi - Contribuigdes, doagoes e patrocinios;

Vil- Outras receitas, desde que previamente aprovadas pela Diretoria

Executiva.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 46 - Os associados em geral, bem como, os associados membros da Diretoria ndo
respondem, nem soliddria e nem suQsidioriomenTe pelas obrigogéqs assumidas pela
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO
SUL.
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Artigo 47 - E vedada, seja a que fitulo for, direta ou indiretamente, qualquer forma ou
modalidade de remuneracdo ou favorecimento aos Diretores.

Artigo 48 - Para efeito deste Estatuto, compreende-se o ano financeiro e/ou exercicio,
como o vigorante de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

Artigo 49 - O presente Estatuto s poderd ser ol’rerodolmedion’re deliberacdo tomada na
forma do Art. 16, | pela Assembléia Geral EXTRAORDINARIA.

Artigo 50- A ata que modificar ou alterar este Estatuto sgré sempre assinada por todos os
sécios que estiverem presentes a reunido EXTRAORDINARIA da Assembléia Geral que o
modificar ou alterar, admitida & consignacdo dos votos divergentes em ata separada.

Artigo 51 - A dissolucdo da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGCO
DO SUL - CDL SAO LOURENCO DO SUL sé poderd acontecer através de ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, especialmente convocada para este fim, a qual
somente podera ser instalada, em primeira chamada ou segunda chamada (meia
hora apds a primeira), com a presenca de, no minimo, 4/5 (quatro quintos) dos
associados (efetivos e honordrios) e deliberard com a aprovagdo de, pelo menos,
4/5 (quatro quintos) dos presentes, sendo que o patriménio serd doado ¢
entidade co-irmd no propdsito deste estatuto, destinacdo esta imutdvel.

Artigo 52- S@o distintivos da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO LOURENGO DO SUL -
CDL SAO LOURENGCO DO SUL a bandeira, o logotipo e o escudo, sendo suas cores o azul
rei, o verde bandeira e o branco.

Paragrafo Primeiro - O elemento base dos distintivos a que se refere este artigo € a nau
fenicia e serd obrigatoriamente utilizada pela CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO
LOURENGCO DO SUL - CDL SAO LOURENGO DO SUL.

Pgrégrafo Segundo - Os distintivos do Presidente da CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE
SAO LOURENCO DO SUL - CDL SAO LOURENGCO DO SUL e dos associados sdo aqueles cujas
estampas serdo estabelecidos posteriormente a criacdo desta entidade.

Artigo 53 - O presente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacéo.

LEONHARD IEPSEN
Presidente CDL S&o Lourenco do Sul

CRISTIANE PAULSEN GONZALEZ
ADVOGADA OAB/RS 36.551
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